PROJE ASISTANI (idari isler ve Saha Destegi)

Kurum: Yerelden Kalkinma Dernegi

Pozisyon: Proje Asistani (Idari Isler ve Saha Destegi)

Gorev Yeri: Eyyiibiye, Sanlurfa, Tiirkiye

Sozlesme Siiresi: 12 ay

Calisma Sekli: Tam zamanl

Ongoriilen Ise Baslama Tarihi: Miimkiin olan en kisa siirede
Son Basvuru Tarihi: 16 Kasim 2026

Yerelden Kalkinma Dernegi Hakkinda

Yerelden Kalkinma Dernegi, merkezi Sanliurfa'da bulunan ve egitim, sosyal uyum, toplum
kalkinmas1 ve kapasite gelistirme faaliyetleri araciligiyla dezavantajli gruplarin firsatlarini ve
yasam kosullarini iyilestirmeyi amaclayan bir sivil toplum kurulusudur.

Dernek; o6zellikle mevsimlik tarim isciliginden ve yerinden edilmeden etkilenen ¢ocuklar ile
ailelere odaklanarak egitime erisim ve toplumsal katilimin 6niindeki engelleri ortadan kaldirmak
amaciyla yerel topluluklar, kamu kurumlart ve ulusal ve uluslararasi kuruluslarla is birligi
icerisinde calismaktadir.

Proje Hakkinda

Yerelden Kalkinma Dernegi, Sanlwrfa'nin Eyylibiye ilgesinde, mevsimlik gé¢ ve diger
sosyoekonomik engeller nedeniyle egitimleri kesintiye ugrayan ¢ocuklar1 desteklemek amaciyla
12 ay siireli “Accelerated Learning and School Continuity for Children of Seasonal
Agricultural Workers in Eyyiibiye, Sanhurfa -Telafi Ederek Yetismek, Egitimde Kalmak:
Sanhurfa Eyyiibiye'deki Mevsimlik Tarim Iscisi Cocuklar i¢in Hizlandirilmis Ogrenme ve
Okula Devamhilik” projesini yiiriitmektedir.

Proje, Eyyiibiye il¢esindeki dort devlet ortaokulunda uygulanmakta olup 8. simif 6grencilerine
yonelik hizlandirilmis 6grenme destegi ile Ogrencilerin okula baghiligmi, devamliligini ve
egitimlerini kesintisiz siirdiirmelerini gliglendirmeye yonelik faaliyetleri bir araya getirmektedir.

Proje kapsaminda asagidaki faaliyetler gerceklestirilecektir:

e Sosyal-duygusal 6grenme faaliyetleri,

e Okula baghilig: giiclendirmeye yonelik 6grenci kuliipleri,

o Bireysel egitim rehberligi,

e Ebeveyn ve bakim verenlerin siirece katiliminin desteklenmesi,

o Ogretmenlere yonelik destek faaliyetleri,

e Okul terki riski bulunan veya egitimleri uzun siireli kesintiye ugrayan ¢ocuklarin tespit
edilmesi ve takip edilmesi.



Pozisyonun Amaci

Proje Asistani, proje ekibine idari, lojistik ve operasyonel destek saglayacak; projeye dahil olan
okullarda ve yerel topluluklarda gergeklestirilecek faaliyetlerin uygulanmasina ve izlenmesine
katkida bulunacaktir.

Proje Koordinatoriiniin gozetimi altinda gorev yapacak olan Proje Asistani; faaliyetlerin
planlanmas1 ve organizasyonu, proje belgelerinin ve kayitlarinin diizenli tutulmasi, okullar ve
ailelerle iletisimin desteklenmesi, 6grenci devamliliginin izlenmesi, hane ziyaretleri ve veri
toplama ¢alismalarina katki sunacaktir.

Bu pozisyon; organizasyon becerileri gii¢lii, sorumluluk sahibi, kisiler arasi iletisim becerileri
gelismis, cocuklar, ebeveynler, 6gretmenler ve yerel paydaslarla etkili sekilde calisabilen bir kisi
gerektirmektedir.

Temel Gorev ve Sorumluluklar

1. Idari isler ve Proje Destegi

e Proje Koordinatoriine ve proje ekibine giinliik idari destek saglamak.

e Yazigmalar, katilim cizelgeleri, faaliyet kayitlari, toplanti tutanaklari ve destekleyici
belgeler dahil olmak iizere projenin elektronik ve fiziksel dosyalama sistemini diizenli
sekilde yiiriitmek.

o Faaliyet planlarinin, takvimlerin, raporlarin, sunumlarin ve diger proje belgelerinin
hazirlanmasina destek vermek.

e Yerelden Kalkinma Derneginin i¢ prosediirleri ve donor gereklilikleri dogrultusunda satin
alma ve idari siirecleri desteklemek; fiyat tekliflerinin alinmasi, kayitlarin tutulmasi ve
destekleyici belgelerin diizenlenmesine yardimci olmak.

o Puantaj cizelgeleri, seyahat belgeleri, masraf bildirimleri ve diger idari kayitlarin
hazirlanmasini ve isleme alinmasini desteklemek.

e Giincel iletisim listelerini ve proje envanter kayitlarini tutmak.

o Proje belgelerinin eksiksiz, dogru ve uygun sekilde dosyalanmasini saglamak.

2. Faaliyet Organizasyonu ve Lojistik Destek

o Proje kapsamindaki dort okulda gerceklestirilecek egitimler, toplantilar, sinavlar, 6grenci
kuliipleri, sosyal ve egitsel etkinlikler ile egitim gezilerinin organizasyonuna destek
olmak.

e Okullar, 6gretmenler, egitmenler ve ilgili diger katilimcilarla lojistik diizenlemeleri
koordine etmek.

o Egitim materyalleri, kirtasiye malzemeleri, egitsel kaynaklar ve diger proje
malzemelerinin hazirlanmasini ve dagitimini desteklemek.

o Katilimer kayitlarinin olusturulmasina, devam durumlarinin izlenmesine ve faaliyetlere
iligkin geri bildirimlerin toplanmasina yardimci olmak.

o Faaliyetlerin zamaninda, giivenli ve herkes i¢in erisilebilir sekilde diizenlenmesine
katkida bulunmak.



e (Calistaylar, toplantilar, okul etkinlikleri ve toplum temelli faaliyetler sirasinda lojistik
destek saglamak.

3. Okullar ve Ebeveynlerle iletisim ve Katihmin Desteklenmesi

e Okullarda belirlenen irtibat kisileriyle diizenli iletisim kurmak ve proje faaliyetlerinin
koordinasyonuna yardimci olmak.

« Ogrencilerin okula devamu, proje faaliyetlerine katilimi, toplantilar ve diger etkinlikler
konusunda ebeveynler ve bakim verenlerle iletisimi desteklemek.

o Ebeveyn toplantilar1 ve hane ziyaretlerinin diizenlenmesine ve kayit altina alinmasina
yardimci olmak.

e Okula devam sorunu yasayan veya egitimleri kesintiye ugrayan ¢ocuklarin tespit
edilmesini ve takip edilmesini desteklemek.

e Mevsimlik go¢ donemleri de dahil olmak {izere 6grencilerin kayit, katilim, devam ve
takip bilgilerinin dogru ve giincel tutulmasina katki saglamak.

o Aileler, okullar ve proje ekibi arasindaki iletisimi ve koordinasyonu desteklemek; gerekli
durumlarda tespit edilen sorunlar1 Proje Koordinatériine veya Proje Psikologuna
yonlendirmek.

4. izleme, Veri Toplama ve Raporlama

e Onaylanmis formlar ve veri tabanlar1 aracilifiyla proje izleme verilerini toplamak ve
sisteme girmek.

e Projeye katilan ¢ocuklar, ebeveynler, bakim verenler, 6gretmenler ve gerceklestirilen
faaliyetlere iliskin kayitlar1 dogru ve giincel sekilde tutmak.

o Ogrenci devam bilgileri, snav sonuglari, faaliyet geri bildirimleri ve diger izleme
verilerinin derlenmesine destek olmak.

o Diizenli izleme giincellemelerinin ve donemsel proje raporlarinin hazirlanmasina katki
saglamak.

o Kayitlarin eksiksizligini ve dogrulugunu kontrol etmek; eksik veya tutarsiz bilgileri
gecikmeden ilgili ekip tliyelerine bildirmek.

e Qeri bildirim ve sikdyet mekanizmalarinin organizasyonuna destek olmak ve alinan
bildirimlerin ilgili ekip tliyelerine iletilmesini saglamak.

e Cocuklar ve ailelere iliskin bilgilerin igslenmesi sirasinda gizlilik ilkelerine uymak ve
kisisel verilerin korunmasina yonelik prosediirleri uygulamak.

5. Cocuk Koruma ve Ekip Koordinasyonu

e Yerelden Kalkinma Derneginin ¢ocuk koruma ve giivenligine iligkin politikalarina,
davranis kurallarina ve ¢ocuklarla ¢alisma prosediirlerine uymak.

o Tiim faaliyetlerde uygun mesleki sinirlar1 korumak; ¢ocuklarin onuruna, giivenligine ve
mahremiyetine saygi gostermek.

e Cocuk korumaya iliskin endiseleri veya diger ciddi olaylar1 belirlenmis prosediirler
dogrultusunda gecikmeden bildirmek.



e Gorev taniminin kapsami disinda kalan psikososyal destek veya koruma konularini
dogrudan ¢6zmeye calismak yerine Proje Koordinatoriine veya Proje Psikologuna
yonlendirmek.

o Ekip toplantilarina katilmak ve proje igerisindeki etkili iletisim ve koordinasyona katkida
bulunmak.

e Proje Koordinatorii tarafindan verilen, proje ile ilgili diger makul idari ve operasyonel
gorevleri yerine getirmek.

Aranan Nitelikler ve Deneyim

« Sosyoloji, Sosyal Hizmet, Egitim, Kamu Y&netimi, isletme veya ilgili diger bdliimlerden
on lisans ya da lisans mezunu olmak. Ilgili alanlarda esdeger deneyime sahip adaylar da
degerlendirilebilecektir.

e Tercihen sivil toplum kuruluslarinda veya kalkinma alaninda faaliyet gdsteren
kuruluslarda idari isler, proje destek veya program asistanligi pozisyonlarinda deneyim
sahibi olmak.

o Toplanti, ¢alistay, egitim veya toplum temelli faaliyetlerin organizasyonunda deneyimli
olmak.

o Basta Word, Excel ve Outlook olmak iizere Microsoft Office programlarini iyi diizeyde
kullanabilmek.

e Dogru kayit tutma, belge diizenleme, dosyalama ve rutin idari islemler ile veri girisi
gorevlerini yerine getirebilmek.

e Giiglii yazil1 ve sozlii iletisim becerilerine sahip olmak.

o Giclii organizasyon becerilerine, ayrintilara dikkat etme yetenegine ve birden fazla isi
onceliklendirerek yonetebilme kapasitesine sahip olmak.

e Bagimsiz ¢alisabilmek ve ayn1 zamanda ekip ¢alismalarina etkin sekilde katkida
bulunabilmek.

e Cocuklar, ebeveynler, 6gretmenler ve yerel topluluk tiyeleriyle saygili ve etkili iletisim
kurabilmek.

o Gizlilik, cocuk koruma ve kisisel verilerin korunmasi ilkeleri hakkinda bilgi sahibi olmak.

e (Cocuklar, aileler veya dezavantajli topluluklarla ¢alisma deneyimine sahip olmak tercih
sebebidir.

e Sivil toplum kuruluslarinin idari siirecleri, satin alma prosediirleri ve dondr kurallarina
uyum gereklilikleri hakkinda bilgi sahibi olmak tercih sebebidir.

Dil Gereklilikleri

e Tiirkge: Zorunlu.
e Arapca ve/veya Kiirtce: Tercih sebebidir.

Cocuk Koruma ve Giivenligi

Yerelden Kalkinma Dernegi, ¢ocuklarin ve kirllgan durumdaki bireylerin korunmasini ve tim
proje faaliyetlerinin giivenli, kapsayici ve saygili bir ortamda yiiriitiilmesini taahhiit etmektedir.



Ise aliacak adayin; Dernegin ¢ocuk koruma politikalarina ve davranis kurallarina uymasi, uygun
mesleki sinirlart korumasi, gizli bilgileri muhafaza etmesi ve ¢cocuk korumaya iligkin endigelerin
bildirilmesi i¢in olusturulmus prosediirleri takip etmesi beklenmektedir.

Basvuru Siireci
llgilenen adaylarin asagidaki belgeleri sunmalar1 gerekmektedir:
* Giincel 6zgegmis (CV).
o [lgili niteliklerini ve is deneyimlerini agiklayan kisa bir 6n yazi.

« Ise baslayabilecekleri tarih ve iicret beklentilerine iliskin bilgi.

Basvurular, e-posta konu satirina “Project Assistant — Eyyiibiye Education Project” yazilarak
yereldenkalkinma(@gmail.com adresine gonderilmelidir.

Son Basvuru Tarihi: 16 Kasim 2026

Yalnizca 6n degerlendirme sonucunda kisa listeye alinan adaylarla iletisime gecilecektir.


mailto:yereldenkalkinma@gmail.com

PROJE PSIKOLOGU - Hizlandirilmis Ogrenme ve Okula Devamlihik Projesi

Kurum: Yerelden Kalkinma Dernegi

Pozisyon: Proje Psikologu

Gorev Yeri: Eyyliibiye, Sanlurfa, Tiirkiye

Sozlesme Siiresi: 12 ay

Calisma Sekli: Tam zamanl

Ongoriilen Ise Baslama Tarihi: Miimkiin olan en kisa siirede
Son Basvuru Tarihi: 16 Kasim 2026

Yerelden Kalkinma Dernegi Hakkinda

Yerelden Kalkinma Dernegi (LDA), merkezi Sanlurfa'da bulunan ve egitim, sosyal igerme,
toplum kalkinmasi ve kapasite gelistirme faaliyetleri araciligiyla dezavantajli gruplarin firsatlarini
ve yasam kosullarini iyilestirmeyi amaglayan bir sivil toplum kurulusudur.

Dernek; o6zellikle mevsimlik tarim isciliginden ve yerinden edilmeden etkilenen ¢ocuklar ile
ailelere odaklanarak egitime erisim ve toplumsal katilimin 6niindeki engelleri ortadan kaldirmak
amactyla yerel topluluklar, kamu kurumlart ve ulusal ve uluslararasi kuruluslarla is birligi
icerisinde calismaktadir.

Proje Hakkinda

Yerelden Kalkinma Dernegi, Sanlurfa'nin Eyylibiye ilgesinde, mevsimlik go¢ ve diger
sosyoekonomik engeller nedeniyle egitimleri kesintiye ugrayan ¢ocuklar1 desteklemek amaciyla
12 ay siireli “Accelerated Learning and School Continuity for Children of Seasonal
Agricultural Workers in Eyyiibiye, Sanliurfa -Telafi Ederek Yetismek, Egitimde Kalmak:
Sanhurfa Eyyiibiye'deki Mevsimlik Tarim Iscisi Cocuklar I¢in Hizlandirilmis Ogrenme ve
Okula Devamhilik” projesini yiiriitmektedir.

Proje, Eyyiibiye il¢esindeki dort devlet ortaokulunda uygulanmakta olup 8. sinif 6grencilerine
yonelik hizlandirilmis 6grenme destegi ile Ogrencilerin okula baghiligini, devamliligini ve
egitimlerini kesintisiz siirdiirmelerini gliclendirmeye yonelik faaliyetleri bir araya getirmektedir.

Proje kapsaminda sosyal-duygusal 6grenme faaliyetleri, okula baghlig1 giiclendirmeye yonelik
ogrenci kuliipleri, bireysel egitim rehberligi, ebeveyn ve bakim verenlerin katiliminin
desteklenmesi, Ogretmenlere yonelik destek faaliyetleri ile okul terki riski bulunan veya
egitimleri uzun siireli kesintiye ugrayan cocuklarin tespit edilmesi ve takip edilmesi yer
almaktadir.

Proje Psikologu, projenin psikososyal destek ve sosyal-duygusal 6grenme faaliyetlerinde merkezi
bir rol iistlenecek; ¢ocuklarn egitime katilabilmeleri ve akranlari, 6gretmenleri ve aileleriyle
olumlu iligkiler siirdiirebilmeleri i¢in gerekli becerileri ve 0Ozgiiveni gelistirmelerine katki
saglayacaktir.



Pozisyonun Amaci

Proje Psikologu, projeye katilan c¢ocuklara yonelik yaslarima ve gelisim diizeylerine uygun
sosyal-duygusal 0Ogrenme ve psikososyal destek faaliyetlerinin planlanmasindan ve
uygulanmasindan sorumlu olacaktir.

Ayrica cocuklarin psikososyal iyilik hallerini, okula devamlarini veya egitim faaliyetlerine
katilimlarin1 etkileyebilecek psikososyal sorunlarin ve c¢ocuk korumaya iligkin risklerin
belirlenmesine katki saglayacaktir.

Proje Psikologu; Proje Koordinatorii, Proje Asistani, okul psikolojik danismanlari, 6gretmenler
ve ebeveynlerle yakin is birligi igerisinde caligacaktir.

Proje kapsaminin Gtesinde uzman destegine ihtiya¢ duyan cocuklar i¢in Save the Children'in
cocuk koruma ekibiyle koordinasyon igerisinde, mevcut ¢ocuk koruma ve kamu hizmetlerine
yonlendirme mekanizmalar1 araciligiyla uygun yonlendirmeleri gerceklestirecektir.

Temel Gorev ve Sorumluluklar

1. Sosyal-Duygusal Ogrenme ve Psikososyal Destek

e Projeye katilan ¢ocuklara yonelik yapilandirilmis, yaslarina ve gelisim diizeylerine uygun
sosyal-duygusal 6grenme oturumlarini planlamak ve yiiriitmek.

e Cocuklarin duygusal farkindalik, 6z diizenleme, iletigim, is birligi, problem ¢dzme ve
olumlu akran iligkileri gelistirmelerini desteklemek.

o Ozgiiven, psikolojik dayaniklilik, kapsayicilik ve okula baglilig1 giiglendiren grup
faaliyetlerinin tasarlanmasina ve uygulanmasina katki saglamak.

o [llave bireysel destege ihtiyag duyabilecek gocuklari belirlemek ve projenin kapsami
icerisinde uygun, klinik nitelik tasimayan psikososyal destek sunmak.

o Faaliyetleri; mevsimlik gog, egitimde kesintiler, ekonomik giicliikler ve sosyal
dislanmadan etkilenen ¢ocuklarin ihtiyag¢larina ve yasam kosullarina gore uyarlamak.

2. Risklerin Belirlenmesi ve Yonlendirme

e Cocuklarm psikososyal iyilik hallerini ve egitimlerine devam etmelerini etkileyen
psikososyal, egitsel ve cocuk korumaya iliskin risklerin belirlenmesine katkida bulunmak.

« Tlave destek ihtiyacina isaret edebilecek davranis, devamsizlik veya okula katilim
degisikliklerini tespit etmek amaciyla okul psikolojik danigmanlar1 ve ilgili personelle
birlikte caligmak.

o Herhangi bir risk veya endise tespit edildiginde belirlenmis cocuk koruma, gizlilik ve
yonlendirme prosediirlerini uygulamak.

e Uzman miidahalesi gerektiren vakalari, uygun oldugu durumlarda Save the Children'in
cocuk koruma vaka yonetimi ekibine veya ilgili kamu hizmetlerine yonlendirmek.

e Proje Koordinatdrii ve okul psikolojik danismanlariyla birlikte yonlendirilen vakalarin
diizenli degerlendirilmesine katilmak ve ¢cocuk koruma odak kisisiyle koordinasyona
katkida bulunmak.



e Saglanan destek ve yapilan yonlendirmelere iliskin kayitlari, proje prosediirleri ve kisisel
verilerin korunmasi gereklilikleri dogrultusunda gizliligi saglayarak tutmak.

3. Ogretmenler ve Ebeveynlerle Calismalar

o Destekleyici, kapsayici ve ¢ocuklarin ihtiyaglarina duyarl 6grenme ortamlarinin
gelistirilmesi amaciyla 6gretmenler ve okul psikolojik danigmanlariyla birlikte ¢alismak.

o Ogretmenlere, cocuklarm psikososyal giigliiklerini tanima ve kendi gorev ve yetki sinirlar:
igerisinde uygun sekilde miidahale etme konusunda uygulamaya yonelik rehberlik
saglamak.

e Cocuklarin duygusal iyilik halleri, okula baglhliklar1 ve egitimde yasanan kesintilerin
etkileri konusunda ebeveyn toplantilarina ve farkindalik faaliyetlerine katkida bulunmak.

o Psikososyal veya sosyal kosullarin ¢ocuklarin okula devamini ya da egitim faaliyetlerine
katilimini etkiledigi durumlarda okul ve aile arasindaki iletisimi desteklemek.

o Psikososyal destegin uygun ve giivenli oldugu durumlarda hane ziyaretlerine veya takip
faaliyetlerine katki saglamak.

4. Cocuk Katilimi ve Okul Ortami

o Risk haritalama ¢aligmalar1 ve okul giivenligi planlarinin gelistirilmesi dahil olmak iizere
cocuklarin aktif rol aldig1 faaliyetleri desteklemek.

e Cocuklarin goriislerinin ve geri bildirimlerinin psikososyal destek ve okula baglilik
faaliyetlerinin tasarlanmasi ve uyarlanmasinda dikkate alinmasini saglamak.

o Kiz ve erkek ¢ocuklarin, farkli sosyal ve kiiltiirel gegmislerden gelen 6grencilerin ve
egitime erisimde ilave engellerle karsilasan ¢ocuklarin anlamli ve etkin katilimini tesvik
etmek.

e Akran iligkilerini ve okula aidiyet duygusunu gii¢lendiren 6grenci kuliiplerine, eglence,
sosyal ve rekreasyonel faaliyetlere katki saglamak.

5. izleme, Raporlama ve Koordinasyon

e Projenin izleme araclarini kullanarak gerceklestirilen oturumlara, katilima, belirlenen
ithtiyaclara, yonlendirmelere ve takip siireclerine iliskin dogru ve giincel kayitlar tutmak.

e Gizlilik ve gocuk koruma gerekliliklerine uygun sekilde cocuklarin psikososyal iyilik
hallerinin, okula baghliklarinin ve faaliyetlere katilimlarinin izlenmesine katki saglamak.

o Faaliyetlerin uygulanmasi, ortaya ¢ikan sorunlar ve gerekli uyarlamalar hakkinda Proje
Koordinatoriine diizenli bilgi vermek.

e Proje planlama ¢aligmalarina, ekip toplantilarina ve katilime1 okullar ile ilgili hizmet
saglayicilarla yiiriitiilen koordinasyon faaliyetlerine katilmak.

o Donemsel proje raporlarinin hazirlanmasina ve uygulama siirecinden edinilen
deneyimlerin ve 6grenilen derslerin belgelenmesine katkida bulunmak.

Aranan Nitelikler ve Deneyim

o Universitelerin Psikoloji lisans programindan mezun olmak. Ilgili alanda lisansiistii
egitime sahip olmak tercih sebebidir.



e Tercihen egitim, toplum temelli ¢calismalar veya insani yardim alanlarinda ¢ocuklar ve
ergenlerle calismaya yonelik en az iki y1lik mesleki deneyime sahip olmak.

e Grup temelli psikososyal destek veya sosyal-duygusal 6grenme faaliyetlerinin
tasarlanmasi ve yiriitiilmesi konusunda deneyimli olmak.

o Ogretmenler, okul psikolojik danismanlar1 veya egitim programlariyla ¢alisma
deneyimine sahip olmak tercih sebebidir.

e (Cocuk gelisimi, psikososyal 1yilik hali, ¢ocuklarin giivenligi ve ¢cocuk koruma ilkeleri
hakkinda bilgi sahibi olmak.

o Psikososyal veya ¢ocuk korumaya iliskin riskleri tespit etme, yonlendirme
mekanizmalarini kullanma ve uzman hizmetlerle koordinasyon konusunda deneyimli
olmak.

o Ogretmenler, okul psikolojik danismanlari, ebeveynler, toplum temelli kuruluslar ve farkli
uzmanliklardan olusan ekiplerle is birligi icerisinde calisabilmek.

e Mevsimlik tarim isg¢isi ailelerin ¢ocuklarinin egitime erisimde karsilastiklar: engeller
hakkinda bilgi sahibi olmak tercih sebebidir.

e Gigli iletisim, grup kolaylastiriciligi, gézlem ve kayit tutma becerilerine sahip olmak.

e Mesleki sinirlar koruyabilmek, gizlilik ilkelerine uygun hareket edebilmek ve ¢ocuk
odakli bir ¢alisma yaklagimi benimsemek.

Dil Gereklilikleri

e Tiirkce: Zorunlu.
e Arapca ve/veya Kiirtce: Tercih sebebidir.

Cocuk Koruma ve Giivenligi

Yerelden Kalkinma Dernegi, ¢cocuklarin ve kirilgan durumdaki bireylerin korunmasini ve tiim
proje faaliyetlerinin giivenli, kapsayici ve saygili bir ortamda yliriitiilmesini taahhiit etmektedir.

Proje Psikologunun, Dernegin ¢ocuk koruma politikalarina ve davranis kurallarina uymasi, uygun
mesleki sinirlart korumasi, gizli bilgileri muhafaza etmesi ve ¢ocuk korumaya iliskin endigelerin
bildirilmesi ve yonlendirilmesi i¢in olusturulmus prosediirleri takip etmesi beklenmektedir.

Bu pozisyon, uzmanhk gerektiren cocuk koruma vaka yonetimini veya klinik tedavi

hizmetlerini kapsamamaktadir. Bu tiir hizmetlere ihtiya¢ duyan ¢ocuklar, proje kapsaminda
olusturulmus yonlendirme mekanizmalar1 aracilifiyla ilgili uzman hizmetlere yonlendirilecektir.

Basvuru Siireci
llgilenen adaylarin asagidaki belgeleri sunmalari gerekmektedir:
e Giincel 6zgegmis (CV).

o Ilgili niteliklerini ve mesleki deneyimlerini agiklayan kisa bir 6n yazi.
« Ise baslayabilecekleri tarih ve iicret beklentilerine iliskin bilgi.



Basvurular, e-posta konu satirina “Project Psychologist — Eyyiibiye Education Project”
yazilarak yereldenkalkinma@gmail.com adresine gonderilmelidir.

Son Basvuru Tarihi: 16 Kasim 2026

Yalnizca 6n degerlendirme sonucunda kisa listeye alinan adaylarla iletisime gegilecektir.
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